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ШЖҚ МКК қызметінде сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау 

нәтижелерін жария талқылау 
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Өткізу орны: Астана қаласы, Т. Рысқұлов көшесі, 6, Астана қаласы 

әкімдігінің «№2 көпбейінді қалалық аурухана» ШЖҚ МКК, 4-қабат, конференц-

зал.  

Өткізу уақыты: 15.00 с. 

Төрағалық етті: Астана қаласы әкімдігінің «№2 көпбейінді қалалық 

аурухана» ШЖҚ МКК-да сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізу 

жөніндегі жұмыс тобының басшысы, Астана қаласы әкімдігінің «№2 көпбейінді 

қалалық аурухана» ШЖҚ МКК директорының экономикалық мәселелері жөніндегі 

орынбасары Касимов Д.О.  

Қатысты: 

Бахытжанов Адилхан Бахытжанович –  Астана қаласы әкімдігінің «№2 

көпбейінді қалалық аурухана» ШЖҚ МКК Сыбайлас жемқорлыққа қарсы 

комплаенс-қызметі басшысы; 

Астана қаласы әкімдігінің «№2 көпбейінді қалалық аурухана» ШЖҚ МКК 

директорының 2026 жылғы 18 наурыздағы №188-Ө бұйрығымен құрылған Астана 

қаласы әкімдігінің «№2 көпбейінді қалалық аурухана» ШЖҚ МКК-да сыбайлас 

жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізу жөніндегі жұмыс тобының (бұдан 

әрі – Жұмыс тобы) мүшелері: 

Керимова Римма Киргизбаевна – Астана қаласы әкімдігінің «№ 2 көпбейінді 

қалалық аурухана» ШЖҚ МКК Адами ресурстарды басқару бөлімінің басшысы;  

Ережепова Калбуби Аитжановна – Астана қаласы әкімдігінің «№2 көпбейінді 

қалалық аурухана» ШЖҚ МКК Пациенттерді қолдау және ішкі сараптама 

қызметінің сарапшы дәрігерi; 

Смайыл Еркебұлан Алданұлы – Астана қаласы әкімдігінің «№2 көпбейінді 

қалалық аурухана» ШЖҚ МКК Сыбайлас жемқорлыққа қарсы комплаенс-

қызметінің маманы. 

2026 жылы Астана қаласы әкімдігінің «№2 көпбейінді қалалық аурухана» 

ШЖҚ МКК-да сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізудің 

басталуы туралы анонс Астана қаласы әкімдігінің «№2 көпбейінді қалалық 

аурухана» ШЖҚ МКК ресми интернет-ресурсында 2026 жылдың 17 наурызында 

жарияланды. 

2026 жылы Астана қаласы әкімдігінің «№2 көпбейінді қалалық аурухана» 

ШЖҚ МКК қызметінде сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі талдау 

нәтижелерін жария талқылауды бастау туралы анонс Астана қаласы әкімдігінің 

«№2 көпбейінді қалалық аурухана» ШЖҚ МКК ресми интернет-ресурсында 2026 

жылдың 5 мамырында жарияланды. 

Осы талқылауды өткізу күні мен уақытына қарай 2026 жылы Астана қаласы 

әкімдігінің «№2 көпбейінді қалалық аурухана» ШЖҚ МКК қызметкерлерінен, 

сондай-ақ азаматтардан, жеке және заңды тұлғалардан, қоғамдық бірлестіктерден 
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және жұртшылықтың өзге де өкілдерінен сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін ішкі 

талдау нәтижелерін осы жария талқылауға қатысуға өтінімдер түскен жоқ. 

 

КҮН ТӘРТІБІ: 

 

Астана қаласы әкімдігінің «№2 көпбейінді қалалық аурухана» ШЖҚ МКК 

(бұдан әрі – Кәсіпорын) қызметінде сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне ішкі 

талдау нәтижелерін алдыңғы 12 айдағы жария талқылау. 

 

Күн тәртібі бойынша сөз сөйледі: 

 

1. Жұмыс тобының басшысы Д.О. Касимов:  

1) Жұмыс тобының 2026 жылы Кәсіпорында сыбайлас жемқорлық 

тәуекелдеріне ішкі талдау (бұлан әрі – СЖТІТ) жүргізуі туралы қатысушыларды 

хабардар етті;  

2) СЖТІТ жүргізудің негізі – «2026 жылы Астана қаласы әкімдігінің «№2 

көпбейінді қалалық аурухана» ШЖҚ МКК-де сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне 

ішкі талдау жүргізу туралы» Кәсіпорын директорының 2026 жылғы 18 наурыздағы 

№188-Ө бұйрығы (бұдан әрі –  №188-Ө бұйрық);  

3) №188-Ө бұйрықтың 1-тармағына сәйкес Жұмыс тобы мынадай құрамда 

құрылды: 

Жұмыс тобының басшысы:  

Касимов Дастан Оразович – Кәсіпорын директорының экономикалық 

мәселелері жөніндегі орынбасары; 

Жұмыс тобының мүшелері: 

Керимова Римма Киргизбаевна – Кәсіпорынның Адами ресурстарды басқару 

бөлімінің басшысы; 

Ережепова Калбуби Аитжановна – Кәсіпорынның Пациенттерді қолдау және 

ішкі сараптама қызметінің сарапшы дәрігерi; 

Смайыл Еркебұлан Алданұлы – Кәсіпорынның Сыбайлас жемқорлыққа 

қарсы комплаенс-қызметінің маманы. 

4) №188-Ө бұйрықтың 2-тармағымен пунктом 2026 жылға арналған 

Кәсіпорында сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін ішкі талдауды өткізудің кестесі 

(бұдан әрі – СЖТІТ өткізудің кестесі) бекітілді; 

5) №188-Ө бұйрықтың 4-тармағына сәйкес СЖТІТ жүргізу мерзімі  

2026 жылғы 7 сәуірден 2026 жылғы 21 мамырға дейін 30 жұмыс күні болып 

белгіленді;  

6) талданатын кезең – СЖТІТ жүргізу басталатын күннің алдындағы 

алдыңғы 12 ай; 

7) СЖТІТ өткізудің кестесінде мынадай іс-шаралар және оларды өткізу 

мерзімдері белгіленген: 

- СЖТІТ өткізу бойынша бұйрықты бекіту – СЖТІТ басталғанға дейін 5 

жұмыс күн бұрын. Кәсіпорын директорының бұйрығы 2026 жылдың 18 

наурызында бекітілген;  
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- СЖТІТ өткізудің кестесін бекіту – 2026 жылғы наурыз. СЖТІТ өткізудің 

кестесі Кәсіпорын директорының 2026 жылғы 18 наурыздағы №188-Ө бұйрығымен 

бекітілген; 

- Кәсіпорынның ресми интернет-ресурсында СЖТІТ жүргізудің 

басталғанын жариялау – СЖТІТ басталғанға дейін 10 жұмыс күн бұрын. Анонс 

2026 жылдың 17 наурызында жарияланды; 

- Кәсіпорынның ресми интернет-ресурсында СЖТІТ нәтижелерін жария 

талқылауды бастау туралы хабарландыру – СЖТІТ аяқталғанға дейін 10 жұмыс 

күннен кешіктірмей. Анонс 2026 жылдың 5 мамырында жарияланды; 

- СЖТІТ нәтижелерін жария талқылау – СЖТІТ аяқталғанға дейін 5 жұмыс 

күннен кешіктірмей. Талқылау осы жиналыста жүргізілуде; 

- сыбайлас жемқорлық тәуекелдеріне шалдыққан лауазымдардың тізбесін 

жасау – 2026 жылғы 21 мамырдан кешіктірмей (СЖТІТ жүргізу туралы бұйрыққа 

сәйкес); 

- 2026 жылы Кәсіпорында СЖТІТ нәтижелері бойынша талдамалық 

анықтамаға қол қою – 2026 жылғы 5 маусымнан кешіктірмей (СЖТІТ аяқталған 

күннен бастап 10 жұмыс күннен кешіктірмей); 

- 2026 жылға арналған СЖТІТ нәтижелері бойынша анықталған         

сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылықтар жасауға ықпал ететін себептер  мен 

жағдайларды жою жөніндегі іс-шаралар жоспарын (бұдан әрі – Іс-шаралар 

жоспары) әзірлеу – 2026 жылғы 19 маусымнан кешіктірмей (СЖТІТ нәтижелері 

бойынша талдамалық анықтамаға қол қойылған күннен бастап 10 жұмыс күнінен 

кешіктірмей); 

- Кәсіпорынның интернет-ресурсында ресми интернет-ресурсында 

сыбайлас жемқорлық картограммасындағы ақпаратты өзектендіру (СЖТІТ 

нәтижелері бойынша талдамалық анықтаманы және Іс-шаралар жоспары 

жариялау) – 2026 жылғы 24 маусымнан кешіктірмей (Іс-шаралар   жоспары 

бекітілген күннен бастап 3 жұмыс күні ішінде). 

8) №188-Ө бұйрықтың 5-тармағымен Жұмыс тобына бекітілген СЖТІТ 

өткізудің кестесіне сәйкес осындай тапсырмалар берілді: 

- СЖТІТ қорытындылары бойынша айқындалған сыбайлас жемқорлық    

тәуекелдеріне шалдыққан лауазымдардың тізбесін Кәсіпорын директорына 

бекітуге ұсынылсын; 

- СЖТІТ нәтижелері бойынша талдамалық анықтамаға қол қою 

қамтамасыз етілсін; 

- СЖТІТ нәтижелері бойынша талдамалық анықтама представить 

Кәсіпорын директорының қарауына ұсынылсын. 

9) 2026 жылы Кәсіпорында СЖТІТ келесі бағыттар бойынша жүргізілді: 

- Кәсіпорынның қызметіне қатысты нормативтік құқықтық актілерде 

сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін анықтау; 

- Кәсіпорынның ұйымдастырушылық-басқарушылық қызметінде 

сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін анықтау. 

2. Кәсіпорынның Сыбайлас жемқорлыққа қарсы комплаенс-қызметінің 

басшысы А.Б. Бахытжанов мынаны хабарлады: 

1) өткен жылдары өткізілген СЖТІТ: 
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- 2024 жылы өткізілген СЖТІТ нәтижелері бойынша Жұмыс тобы 2024 

жылғы 19 маусымдағы СЖТІТ нәтижелері бойынша талдамалық анықтамаға қол 

қойды; 

- 2025 жылы өткізілген СЖТІТ нәтижелері бойынша Жұмыс тобы 2025 

жылғы 22 мамырдағы СЖТІТ нәтижелері бойынша талдамалық анықтамаға қол 

қойды.  

2) 2024 және 2025 жылдардағы СЖТІТ нәтижелері бойынша ұсынымдарды 

орындау бойынша: 
- 2024 жылы жүргізілген СЖТІТ нәтижелері бойынша Кәсіпорын 

директорымен 2024 жылға арналған Кәсіпорында Сыбайлас жемқорлық 
тәуекелдерін ішкі талдау нәтижелері бойынша анықталған сыбайлас          
жемқорлық құқық бұзушылықтар жасауға ықпал ететін себептер мен жағдайларды 
жою жөніндегі іс-шаралар жоспары (бұдан әрі – 2024 жылға арналған іс-шаралар 
жоспары) бекітілген. 2024 жылға арналған іс-шаралар жоспарында  43 ұсыныс бар; 

- 2024 жылы 2024 жылға арналған іс-шаралар жоспарының орындалуы 
туралы еске салатын қызметтік жазбалар екі рет жіберілді:  

Кәсіпорын директорының орынбасарларына және кәсіпорынның 
құрылымдық бөлімшелерінің басшыларына жолданған 2024 жылғы 20 қарашадағы 
№02/01-3090 Кәсіпорын директорының қолы қойылған хатпен; 

Кәсіпорынның Сыбайлас жемқорлыққа қарсы комплаенс-қызметі 
басшысының қолы қойылған 2024 жылғы 9 желтоқсандағы №01/01-1560 
Кәсіпорын директорына қызметтік жазбамен;  

- алайда, 2025 жылы СЖТІТ жүргізудің басталу күніне қарай жауапты 
құрылымдық бөлімшелер ұсынған ақпаратқа сәйкес, 2024 жылға арналған іс-
шаралар жоспарының 43 тармағының 30 тармағы орындалды. Бұл жағдай 2025 
жылғы талдамалық анықтамада көрсетілген, онда 2024 жылы орындалмаған 
ұсынымдарды орындау бойынша жұмыс жүргізу ұсынылды;  

- 2025 жылы жүргізілген СЖТІТ нәтижелері бойынша, 2025 жылғы СЖТІТ 
нәтижелері бойынша талдамалық анықтамада баяндалған ұсынымдар бойынша 
Кәсіпорын директоры 2025 жылғы 30 мамырда Кәсіпорында 2025 жылға арналған 
СЖТІТ нәтижелері бойынша анықталған сыбайлас жемқорлық құқық 
бұзушылықтар жасауға ықпал ететін себептер мен жағдайларды жою жөніндегі іс-
шаралар жоспарын (бұдан әрі – 2025 жылға арналған іс-шаралар жоспары) бекітті;  

- 2025 жылға арналған іс-шаралар жоспарына 2025 жылғы СЖТІТ нәтижелері 
бойынша әзірленген ұсыныстардан басқа, 2024 жылы Кәсіпорынның жауапты 
лауазымды тұлғалары мен құрылымдық бөлімшелері орындамаған 2024 жылға 
арналған ұсынымдар да енгізілген;  

- 2025 жылы жүргізілген СЖТІТ қорытындысы бойынша 2025 жылға 
арналған іс-шаралар жоспарындағы ұсынымдар 24 тармақтан тұрады. Олардың 
ішінде: 

2025 жылы жүргізілген СЖТІТ нәтижелері бойынша 2025 жылғы талдамалық 
анықтамада ұсынылған 7 ұсыныс; 

2024 жылға арналған іс-шаралар жоспарында ұсынылған және кейіннен 2025 
жылға арналған іс-шаралар жоспарында олардың ішінара орындалуына 
байланысты ұсынылған 2024 жылы СЖТІТ нәтижелері бойынша анықталған 
сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылықтар жасауға ықпал ететін себептер мен 
жағдайларды жою бойынша 5 ұсыным; 
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2024 жылға арналған іс-шаралар жоспарында ұсынылған және кейіннен 2025 
жылға арналған іс-шаралар жоспарында олардың толық орындалмауына 
байланысты ұсынылған 2024 жылы СЖТІТ нәтижелері бойынша анықталған 
сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылықтар жасауға ықпал ететін себептер мен 
жағдайларды жою бойынша 12 ұсыным; 

- «2025 жылы сыбайлас жемқорлық тәуекелдерін ішкі талдау объектісінің 
ұсынымдарын орындау мониторингінің нәтижелері» сыбайлас жемқорлық 
тәуекелдеріне ішкі талдау жүргізу жөніндегі әдістемелік ұсынымдарға 7-
қосымшаға сәйкес, 2025 жылы 2025 жылға арналған іс-шаралар жоспарының 24 
ұсынымынан: 

4 – толық көлемде орындалды (1, 3, 8, 16-тармақтар); 

3 – ішінара орындалды (5, 9, 23-тармақтар); 

17 – орындалмаған (2, 4, 6, 7, 10-нан 15-ке дейін, 17-ден 22-ге дейін, 24-

тармақтар). 
- 2025 жылға арналған іс-шаралар жоспарын орындау бойынша 

Кәсіпорынның Сыбайлас жемқорлыққа қарсы комплаенс-қызметінің ескертулері 
Кәсіпорын директорына жолданды: 

2025 жылғы 4 тамыздағы № 03/01-668 қызметтік жазбамен; 

2025 жылғы 24 қарашадағы қызметтік жазбамен; 

2026 жылғы 11 наурыздағы қызметтік жазбамен; 

- 2025 жылға арналған іс-шаралар жоспарының орындалуы 2025 жылғы 
мониторинг нәтижелерінде көрсетілген бұрынғы көлемде сақталды; 

- осыған байланысты: 

2026 жылғы СЖТІТ нәтижелері бойынша талдамалық анықтамада 2026 
жылғы СЖТІТ жөніндегі ақпараттан басқа, 2024-2025 жылдардағы СЖТІТ 
нәтижелері бойынша орындалмаған және ішінара орындалған нәтижелер мен 
ұсынымдарды көрсету қажет; 

2026 жылға арналған СЖТІТ нәтижелері бойынша анықталған сыбайлас 
жемқорлық құқық бұзушылықтарды жасауға ықпал ететін себептер мен 
жағдайларды жою жөніндегі іс-шаралар жоспарына жаңа ұсынымдардан басқа, 
2024-2025 жылдардағы СЖТІТ нәтижелері бойынша орындалмаған және ішінара 
орындалған ұсынымдарды енгізу қажет;  

2) тиісті уәкілетті органдар тарапынан Кәсіпорын 2024-2025 жылдардағы 

СЖТІТ нәтижелері бойынша, сондай-ақ 2026 жылғы СЖТІТ нәтижелері бойынша 

алдағы ұсынымдар бойынша жоғарыда аталған ұсынымдарды орындамаған 

жағдайда, Кәсіпорын директорына, Кәсіпорынның жауапты лауазымды 

адамдарына қатысты Қазақстан Республикасының заңнамасында көзделген 

шаралар қабылдануы мүмкін.  

3. Жұмыс тобының басшысы Д.О. Касимов қатысушыларға 2026 жылы 

кәсіпорында СЖТІТ нәтижелері бойынша талдамалық анықтаманың жобасын 

ұсынды, онда СЖТІТ алдын ала нәтижелері баяндалды (осы хаттамаға қоса 

беріледі). 

4. Жұмыс тобы мүшесі Е.А. Смайыл СЖТІТ өткізудің кестесіне сәйкес 2026 

жылға арналған СЖТІТ нәтижелері бойынша анықталған сыбайлас жемқорлық 

тәуекелдеріне ұшыраған лауазымдар тізбесінің жобасы және сыбайлас жемқорлық 

құқық бұзушылықтар жасауға ықпал ететін себептер мен жағдайларды жою 
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жөніндегі іс-шаралар жоспарының жобасы дайындық сатысында тұрғанын 

хабарлады.  

5. Жұмыс тобының басшысы Д.О. Касимов Жұмыс тобына мыналарды 

тапсырды: 

- осы жиналыста айтылған ескертулер мен ұсыныстарды ескере отырып, 

Кәсіпорындағы 2026 жылғы СЖТІТ нәтижелері бойынша талдамалық анықтама 

жобасы бойынша ескертулер мен ұсыныстар назарға алынсын; 

- 2026 жылға арналған СЖТІТ өткізу кестесінде белгіленген мерзімдерде 

осы жиналыста айтылған ескертулер мен ұсыныстарды ескере отырып, 

Кәсіпорындағы 2026 жылғы СЖТІТ нәтижелері бойынша талдамалық 

анықтаманың жобасын пысықтау; 

- 2026 жылға арналған СЖТІТ өткізу кестесінде белгіленген мерзімдерде 

СЖТІТ бойынша одан әрі іс-шараларды жүргізу және аяқтау. 

 

2026 жылы Кәсіпорында СЖТІТ нәтижелерін жария талқылау 

қорытындылары: 

 

Жұмыс тобының басшысы Д.О. Касимов Қасымов осы талқылаудың келесі 

қорытындыларын шығарды:  

1) Кәсіпорында СЖТІТ Қазақстан Республикасының қолданыстағы 

сыбайлас жемқорлыққа қарсы заңнамасының талаптарын сақтай отырып 

жүргізілді;  

2) Талқылау нәтижелері бойынша Кәсіпорындағы 2026 жылғы СЖТІТ 

нәтижелері бойынша талдамалық анықтама жобасында ұсынылған мәліметтер, 

ақпарат және деректер объективті болып табылады және олардың дұрыстығына 

күмән келтірмейді;  

3) Кәсіпорындағы 2026 жылғы СЖТІТ нәтижелері бойынша талдамалық 

анықтаманы және 2026 жылға арналған СЖТІТ нәтижелері бойынша анықталған 

сыбайлас жемқорлық құқық бұзушылықтар жасауға ықпал ететін себептер мен 

жағдайларды жою жөніндегі іс-шаралар жоспарын (бұдан әрі – 2026 жылға 

арналған іс-шаралар жоспары) бекіту 2026 жылға арналған СЖТІТ өткізу 

кестесінде белгіленген мерзімдерде тиісті тәртіппен қамтамасыз етілетін болады;   

4) Осы бағыттағы одан әрі жұмыс Кәсіпорындағы 2026 жылғы СЖТІТ 

нәтижелері бойынша талдамалық анықтаманың соңғы нұсқаларында ұсынылған 

ұсынымдарға және олар бекітілгеннен кейін 2026 жылға арналған іс-шаралар 

жоспарына сәйкес жүргізілетін болады. 

 

 

Жұмыс тобының басшысы: Д.О. Касимов  

 

Кәсіпорынның Сыбайлас жемқорлыққа қарсы комплаенс-қызметінің 

басшысы: А.Б. Бахытжанов 

 

Жұмыс тобының мүшелері: Р.К. Керимова, К.А. Ережепова, Е.А. Смайыл 


